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SUNUS

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. Maddesine istinaden Kamu
Idarelerinin iist yneticileri ve biitge ile 6denek tahsis edilen harcama yetkilileri tarafindan idari
sorumluluklar gergevesinde her yil Faaliyet Raporlar1 diizenlenmektedir. Diizenlenmis bulunan
Faaliyet Raporunda hedef ve gergeklesme durumlari, meydana gelen sapmalar ile bu sapmalarin
nedenleri ve en Onemlisi idarenin faaliyet sonuglarimi gosterecek sekilde hazirlanmasi
hedeflenmistir.

_ Belediyemiz Faaliyet Raporu Maliye Bakanhiginca 17.03.2006 yayinlanan "Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelige uygun olarak diizenlenmigtir.

5393 sayili Belediye Kanunun 56. maddesi geregince hazirlanan bu faaliyet raporunda,
kanun ile belirlenen faaliyet alanlari ve gorevleri ¢ercevesinde kaynaklarin etkili ve verimli bir
sekilde kullanilmasina biiyiik 6zen gdsterilmistir. Yil i¢inde yapilan galismalara ait sonuglarin
izlenmesi ve degerlendirilmesi de bu faaliyet raporunda agiklanmistir.

Faaliyet Raporlar1 mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunun en énemli unsurlarindan
biri olup, aymi zamanda Performans Esash Biitgeleme Sisteminin de temelini olusturan
Ogelerindendir.

5393 sayili yasa ile verilen gérevlerin icrasinda 5018 sayili yasanin 41. maddesinde
belirtildigi {izere yonetmelik ilkelerine de uyularak Alacakaya Belediyesi 2021 yili Faaliyet Raporu;
Belediyemizin Misyonu, Vizyonu, Teskilat yapisi, insan Kaynaklar1 ve Fiziki Kaynaklari, Yonetim
ve I¢ Kontrol ile 2021 yilinda yapilan yatirim, mal ve hizmet alimlar1 ve projelerine ait bilgiler ile
mali bilgileri ihtiva etmektedir.

2021 yilinda ayrica personel performans ve verimlilikteki eksiklikler giderilmeye ¢aligilmis,
belediyenin teskilat yapisi, insan kaynaklar1 ve fiziki diizenlemeleri iizerinde gerekli ¢alismalar
yapilmis ve bunun neticesinde diizenli bir kurumsallasmanin saglanmasina ¢aligilmigtur.

2021 yili faaliyet raporunu hazirlayan birim amiri arkadaglarimi ve emedi gegen diger
personelleri, gerek bu raporun hazirlanmasinda ve gerekse yil iginde gosterdikleri basarihi
¢alismalarindan dolay1 kutluyor, bundan sonraki c¢alismalarinda kendilerine daha ileri hedeflere
ulasmalarinda {istiin basarilar diliyorum.

Ayrica Belediye Meclis Uyelerini yapmis olduklar g¢alismalarindan dolayr kutlar
basarilarinin devamim dilerim.




GIRIS

2021 Mali Yilina ait faaliyet raporu, Maliye Bakanlig: tarafindan 17.03.2006 tarih ve 26111
sayil resmi gazetede yayimlanan "KAMU IDARELERINCE HAZIRLANACAK FAALIYET
RAPORLARI HAKKINDA YONETMELIK" dogrultusunda hazirlanmistir.
I. GENEL BILGILER
A- Misyon, Vizyon,
Alacakaya Belediyesinin Misyonu

Alacakaya halkina kaliteli yerel hizmeti verebilmek i¢in; evrensel belediyecilik anlayisiyla,
kentsel doniisiimii saglayip, huzurlu yasam ortami yaratan; sanayi ile is birligi yaparak gevre
bilincini olusturup istthdam saglayan; farkli kiiltlirleri yonetip, calisanina ve insana sosyal
sorumlulugunu yerine getiren, katilimei, seffaf, adaletli, yenilik¢i belediyecilik hizmeti vermektir.

Alacakaya Belediyesinin Vizyonu

Ulkemiz belediyeciliginde, halkin yasam Kkalitesini yiikselterek, insan odakli ¢dziimler
lireten, 6rnek uygulamalan ile uluslararas: sayginligi olan bir kurum olmak.

B- Yetki, Girev ve Sorumluluklar
1- Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlar1 Sunlardir
5393 Belediye Kanunu’nun 15. maddesinde Belediye mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini kargilamak amaciyla her tiirlii
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalarn vermek.

¢) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlan geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet kargilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak {izere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su
ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak: bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglar, tiinel, rayli sistem
dahil her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiritlmasi, geri kazamimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.



h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde simirli ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére yat
liman ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce
agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar
vermek.

1) Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Belde de ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi1 amaciyla izinsiz satig yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men
edilmesi sonucu, cezasi odenmeyerek iki giin iginde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasi édenmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida dist mallan yoksullara
vermek.

n) Reklam panolari ve tamtici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayristhhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgma ve g¢evreye etkisi olan diger igyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilagtirilmus petrol
gaz1 (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar ve
satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olugmamast i¢in gereken
tedbirleri almak.

p) Kara, Deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglar ile taksi
sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizerghlarim belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek: kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
biitiin isleri ytiriitmek.

(1) Bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci simf olanlarin ruhsatlandiriimas ve
denetlenmesi, Biiyiiksehir ve 11 Merkez Belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan
yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damgtay'in goriigii ve igigleri
bakanliginin karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine
getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67'nci maddedeki esaslara gore hizmet
satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlan i¢inde Biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smmrlan iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000' gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglk, sanayi ve ticaret
yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi
alt yap1 ¢aligmalarim faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun kargiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglk, egitim, sosyal hizmet ve
turizmi gelistirecek projelere igisleri bakanliginin onayi ile licretsiz veya diisiik bir bedelle amaci
disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.



Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayih
devlet ihale kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye taginmazlar hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsihig1 borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.

2- Belediye meclisinin giorev ve yetkileri su sekilde siralanmistir:

Belediye meclisinin giorev ve yetkileri sunlardir:
a) Stratejik plan ile yatinm ve galiyma programlarim, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans dlgiitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediyenin imar planlarini goriigmek ve onaylamak, Bilyiiksehir ve il belediyelerinde il ¢evre
diizeni planini kabul etmek. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlari il simri olan
Biiyiiksehir Belediyelerinde il gevre diizeni plam ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir
veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Borglanmaya karar vermek.
¢) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli
bir tasginmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; {i¢ yildan

fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde simirli ayni hak tesisine
karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh
hizmetler i¢in uygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktar1 bes bin YTL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazhiklarim sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Biitge i¢i isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’'na tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artigina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar

vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatinmlarimin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen tiyeleri ile ihtisas komisyonlar iiyelerini segmek.

1) Norm kadro gergevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarmin kadrolarimin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.



m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.
n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitici

amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

p) Yurt i¢indeki ve Igisleri Bakanligimin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina, ekonomik ve sosyal
iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu gergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya
tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berat1 vermek.

s) Belediye bagkaniyla enciimen arasindaki anlagsmazliklari karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarim goriiserek kabul
etmek.

3-Enciimenin girev ve yetkileri
Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik galisma programi ile biitge ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

b) Yilik ¢alisma programina alman islerle ilgili kamulastirma kararlarim almak ve
uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.
d) Biitgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
¢) Kanunlarda dngériilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarimn anlagma ile
tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarim uygulamak;
siiresi li¢ yili gegmemek lizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.



4- Baskanin gorev ve yetkileri
Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatim sevk ve idare etmek, belediyenin hak
ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plina uygun olarak yd&netmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
dlgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise
sunmak.

¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene bagkanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve taginmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararim almak sartiyla sozlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Biitgeyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi digindaki aktarmalara onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslari ile igletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken 6nlemleri almak.

n) Biitgede yoksul ve muhtaglar igin aynlan 6denegi kullanmak, oziirlilere ydnelik hizmetleri
yiiriitmek ve oziirliiler merkezini olugturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararim
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

C - idareye lliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yap1

o Alacakaya Belediyesi merkezde 1 adet Hizmet Binasi, 1 adet Cok Amagh Salon, 27 adet
isyeri, 6 adet lojman, 1 adet Itfaiye Hizmet binasi ile hizmetlerini yiiriitmektedir.



2. Orgiit Yapisi

22 Subat 2007 tarihli ve 26442 sayili resmi Gazetede yayinlanan Belediye ve Bagh
kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Standartlarina dair yonetmelik hiikiimlerine
gore ¢aligmalar yapilmig olup belediyemizde;

Yazi isleri Midiirligi
Mali Hizmetler Midiirliigii
Fen Isleri Memurlugu
Zabita Memurlugu

Su idaresi Memurlugu
Evlendirme Memurlugu

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemizin tiim birimleri yeterli sayida bilgisayar, bilgisayarlar ag1 ve teknik donanimi
agisindan teknolojik gelismelere uygun yapidadir.

4- insan Kaynaklar

Belediyemiz biinyesinde 31.12.2018 tarihi itibariyle toplam personel fiilen gérev
yapmaktadir. 22.02.2007/26442 R.G. Norm Kadro Yonetmeligi ve 12.09.2010 tarih v 27697 Sayili
Resmi Gazetede yayimlanan Norm Kadro Degisiklii Yonetmeligi geregince Belediye Meclisi
tarafindan diizenlenen belediyemiz mevcut kadro icmal durumu asagida gikarildig: gibidir.

BiRIMi | MEMUR | MEMUR | SOZLESMELI iscCi isci TOPLAM Sirket Personeli
(Dolu) (Bos) (Dolu) (Bos) | Dolu | BOS | KADIN | ERKEK
BELEDIYE 6 20 2 3 10 11 30 2 11

Belediyemiz Meclisi tarafindan 07.08.2019 tarihli ve 2019-20 sayih Meclis Karar ile
Alacakaya Belediyesi Personel Hizmetleri Ltd.Sti. %100 hisse ortakhgiyla kurulmustur.

Su an Sirkette 13 personel calismaktadir. 13 personelin 2’si kadm, 11’i erkek olarak
Belediyemiz biinyesinde ¢ahsmaktadirlar.

5- Sunulan Hizmetler

Ilge halkimizin refah seviyesinin yiikseltilmesi amaci ile imar, kentsel altyapi, gevre ve
cevre sagligl, temizlik ve kat1 atik, zabita, defin ve mezarliklar, agaglandirma, park ve yesil alanlar,
kiiltiir ve sanat, turizm ve tamtim, genglik ve spor, sosyal hizmet ve yardim ve nikdh hizmetlerini
sunmaktadir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Belediye Meclisi tarafindan olusturulan denetim komisyonu 2021 yili i¢ denetimini
tamamlamis bulunmaktadir.

II. AMAC VE HEDEFLER
A- Idarenin Amag ve Hedefleri

Belediyemizin amaci ilgemizi belediye hizmetlerinde altyap: ve kentsel kalkinma, yeniden




yapilanma ve imar alanlarinda gelisimi saglayarak sosyal ve kiiltiirel alanlarda yurt i¢i ve yurt dig1
tamtimiyla birlikte Uluslararas: Standartlara ulagtirmaktir.

2021 yilinda biitgemizin imkanlar dahilinde yukarida belirtilen amaglara yonelik hizmetler
sunulmustur. Bu hizmetlere iliskin bilgiler aynntili olarak bilgi ve degerlendirmeler béliimiinde
sunulmustur.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

ilge halkimin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglar: kargilamak tizere kurulan belediyemizin
temel politikasi ve Oncelikleri, kentsel yasamu kentsel yasam standartlarina ulastirmak, cagdas
yasam sartlarini saglamak, sosyo-ekonomik yénden her vatandasa hizmet verebilecek mekanlar:
olusturmak ve yeni sosyal ve ekonomik politikalar iiretmek olmustur.

III. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler

1- Biit¢ce Uygulama Sonuclan

Gelir Butgesi:

A- BELEDIYENIN GELIRLERI 5.006.871,11 TL
1) Vergi Gelirleri 420.238,83 TL

| -Vergi
Gelirleri 59.303,44 TL 446.793,41 TL 506.090,76 TL 420.238,83 TL J 85.851,93 TL

2021 yilinda %83,04 tahsil oraninda, tahsilat yapilmistir. 2020 yilindan tahsil edilemeyerek 2021
yilina devreden miktar 59.303,44 TL olup bu miktar %44.77 artisla 85.851,93 TL olarak 2022 yihna
I

devir etmistir.

Bina Vergisi 20.272,36 TL 22.459,32 TL 42.731,68 TL 21.088,78 TL 21.642,90 TL
Arsa Vergisi 1.047,36 TL 1.635,60 TL 2.682,96 TL 1.203,60 TL 1.479,36 TL
Arazi Vergisi j 95,99 TL 24.00 TL 119,99 TL 34.00 TL 85,99 TL

Cevre 29.537,24 TL 51.536,44 TL 81.067,59 TL 57.079.43 TL 23.988,16 TL
Temizlik
Vergisi

256.403,69 TL 256.403,69 TL 256.403,69 TL

Ozel Tiketim
Vergisi
Haberlesme
Vergisi

Elektrik v
Havagazi
Tiiketimi

9.083,40 TL 9.083,40 TL 9.083,40 TL

247.320,29TL [ 247.320,29TL 247.320,29TL -

21,14 TL 21,14 TL 21,14 TL

Sigorta
Vergisi

8.350,49 TL 5.097,00 TL 13.447,49 TL 5.964,94 TL 7.482,55 TL

€
Yangin
€

lan v



Reklam
Vergisi
Bina Insaat TL T TL
Harci

160,00 TL 160,00 TL 160,00 TL
Isyeri Ag¢ma 15.686,44 TL 15.686,44 TL 15.686,44 TL
izini Harc

Tatil
Giinlerinde

-

Calisma

Ruhsat1 Harci

Yapi 5.514,00 TL 5.514,00 TL 5.514,00 TL
Kullanma izni

Harci

Kayit  Surat 43.11095 TL 43.110,95TL 43.110,95TL
Harci

ifraz ve 1.414,29 TL 1.414,29TL 1.414,29 TL
Tevhit Harci

Diger Harglar 12.557,57 TL 12.557,57 TL 12.557,57 TL

Bina Vergisi 2021 yilinda %49,35 oraninda tahsilat yapilmistir
Arsa Vergisi 2021 yilinda %44.86 oraninda tahsilat yapilmistir
Arazi Vergisi 2021 yilinda %28,34 oraninda tahsilat yapilmistir
Cevre Temizlik Vergisi 2021 yilinda %70.41 oraninda tahsilat yapilmistir
Haberlesme Vergisi 2021 yilinda %100 oraninda tahsilat yapilmistir
Elektrik ve Havagazi Tiiketimi 2021 yilinda %100 oraninda tahsilat yapilmigtir
Yangin Sigorta Vergisi 2021 yilinda %100 oraninda tahsilat yapilmistir
ilan ve Reklam Vergisi 2021 yilinda %44.36 oraninda tahsilat yapilmistir
Bina ingaat Harci

| Isgal Harci 2021 yilinda %100 oraninda tahsilat yapilmistir
isyeri Acma izini Harci 2021 yilinda %100 oraninda tahsilat yapilmigtir
Yap1 Kullanma izni Harc: 2021 yilinda %100 oraninda tahsilat yapilmistir
Kayit Surat Harci 2021 yihinda %100 oraninda tahsilat yapilmigtir
ifraz ve Tevhit Harci 2021 yihinda %100 oraninda tahsilat yapilmistir
Diger Harglar 2021 yilinda %100 oraninda tahsilat yapiimigtir

3- Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 577.346,12 TL

2021 Tahakkuk Toplam 2021 Tahsilati 2022 Yihna
2020 Devri Tahakkuk Devir

3

Tesebbiis § 802.126,50TL 652.237,10TL J 1.448.894,61TL § 577.346,12TL § 871.548,49TL
ve

Miilkiyet

Gelirleri

2020 yilindan tahsil edilemeyerek 2021 yilina devreden miktar 802.126,50 TL olup bu miktar %8.66 artigla

871.548,49 TL olarak 2022 yilina devir etmistir.2021 yilinda %39,85 oraninda tahsilat yapilmistir.

2020 Devri 2021 Tahakkuk Toplam 2021 Tahsilan | 2022
Tahakkuk Yilina
| Devir

Mal Satis - 6.167,05 TL 6.167,05 TL 6.167,05 TL
Gelirleri



Sartname,
Basihh  Evrak,

Form Satis
Gelirleri

1.056,05 TL 1.056,05 TL 1.056,05 TL

4.091,00 TL 4.091,00 TL 4.091,00 TL

Diger Degerli
Kagit Bedelleri

Aile Ciizdan

Satis Bedeli

Diger Mal Satis 700,00 TL 700,00 TL 700,00 TL
Gelirleri

Avukathk 936,28 TL 936,28 TL 936,28 TL
Vekalet Ucreti

Gelirleri

Sosyal Tesis
Isletme
Gelirleri

24.750,00TL 24.750,00TL 24.750,00TL
Su

Hizmetlerine 600.492,55 TL § 313.589,41 TL 913.988,97TL 278.566,31TL 635.422,66
lliskin Gelirler TL

Diger Hizmet 3.438,00 TL 3.438,00 TL 3.438,00 TL
Gelirleri
303.368,38TL 499.626,33 TL 263.500,50 TL 236.125,83

TL
Sartname Basihi Evrak, Form Satig Gelirleri | 2021 yilinda %100 oraninda tahsilat gerceklesmistir.

Kira Gelirleri 201.633,95 TL

Diger Degerli Kagit Bedelleri 2021 yilinda %100 oraninda tahsilat gerceklesmistir.
Aile Ciizdan Satig Bedeli 2021 yilinda %100 oraninda tahsilat gerceklesmistir.
Su Hizmetlerine iliskin Gelirler 2020 yihindan 600.492,55 TL alacak devretmis, 2021

yihnda 278.566,31 TL tahsilat yapilarak, 2022 yilina
635.422,66 TL alacak devretmistir.2021 yihnda %230.48
oraninda tahsilat yapilmigtir.

Diger Hizmet Gelirleri 2021 yilinda %100 oraninda tahsilat gerceklesmistir.
Lojman Kira Gelirleri 2020 yiindan 201.633,95 TL alacak devretmis, 2021
yiinda 263.500,50 TL tahsilat yapilarak, 2022 yilina
236.125,83 TL alacak devretmistir.

4- Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 1 453.093.42 TL

Toplam 2022
2020 Devri 2021 Tahakkuk Tahakkuk 2021 Tahsilat: Yilina
Devir

4-  Alnan

Bagis ve 453.093,42TL 453.093,42TL 453.093,42TL
Yardimlar

ile Ozel

Gelirler

ilinda tahakkuk eden 453.093,42 TL olup bu miktar, tahsil edilerek, 2021

ilina devir etmemisti

2020 Devri 2020 Toplam Tahakkuk 2020 Tahsilat'r
Tahakkuk

422.944,04 TL §§ 422.944,04 TL 422.944,04 TL

Yilina
Devir

-
ardimi
Cari nitelikli TL TL TL
diger isler



bitcede

Kurum.dan 30.149,38 TL 30.149,38 TL 30.149,38 TL
ve Kisilerden
Alinan

Merkezi Yon Biitgesine Dahil Id.den Alinan | 2021 yilinda 453.093,42 TL tahsilat yapilarak, 2022
Bagis yilina alacak devretmemistir.

Kurum.dan ve Kigilerden Alinan Yardim ve | 2021 yihinda 30.149,38 TL tahsilat yapilarak, 2022
Bagis yilina alacak devretmemistir

5- Diger Gelirler 3.556.192,74 TL

' 2021 Tahakkuk Toplam 2020 Tahsilat1 § 2021 Yilina
2020 Devri Tahakkuk Devir

5- Diger
Gelirler 86.232,67 TL 3.572.143,95 3.658.376,62 3.556.192,74 §102.183,88
TL TL TL TL

2020 yihndan tahsil edilemeyerek 2021 yilina devreden miktar 86.232,67 TL olup bu miktar %18.50 artis ile
102.183,88 TL olarak 2022 yilina devir etmistir.

2020 Devri 2021 Toplam 2021 Tahsilati | 2022 Yilina
Tahakkuk Tahakkuk ; Devir

FaizGelirleri § | 21093TL 210.93 TL AT B

Kisi ve 200.00 TL 3.497.679,90 § 3.497.879,90 § 3.497.879.90 TL
TL TL TL
. 102.183,88
TL

Kurumlardan
Alinan Paylar
86.032,67 TL [ 68.056,53 TL | 154.089,20 TL § 51.905,32 TL
Diger Cesitli 6.196,59 TL 6.196,59 TL 6.196,59 TL
Gelirler

Faiz Gelirleri 2021 yihinda 210.93 TL tahsilat yapilmistir.

Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar 2021 yilinda 3.497.879,90 TL tahsilat yapilarak, 2021
yilina alacak devretmemistir.

Para Cezalari 2020 yilinda 86.032,67 TL devretmis, 2021 yilinda

51.905,32 TL tahsilat yapilarak, 2022 yilina 102.183,88 TL
alacak devretmistir.
Diger Cesitli Gelirler 2021 yilinda 6.196,59 TL tahsilat yapilmistir.

6- Sermaye Gelirleri 0TL

2020 Tahakkuk Toplam 2020 Tahsilati 2021 Yilina
2020 Devri Tahakkuk Devir

b R R Wl S|
Gelirleri



2020 Devri 2020 Toplam 2020 Tahsilati 2021 Yilina Devir
Tahakkuk Tahakkuk

Tasimir Satis 0TL 0TL 0 TL
Gelirleri

TOPLAM BUTCE GELIRLERI

- 2020 DEVRI 2021 TOPLAM 2021
TAHAKKUK TAHAKKUK TAHSILAT
Gelirleri 59.303,44 TL J| 446.793,41TL J 506.090,76 TL J§ 420.238,83TL

Tesebbiis ve

Miilkiyet 802.126,50TL 652.237,10TL 1.448.894,61TL 577.346,12TL

Gelirleri

Alinan

Bagis ve 453.093,42 453.093,42TL 453.093,42
Yardimlar TL TL

ile Ozel

Gelir

Diger

Gelirler 86.232,67 TL 3.572.143,95 3.658.376,62 TL 3.556.192,74
TL TL

Gelirleri

TOPLAM 947.662,61 5.124.267,88 6.066.455,41 TL § 5.006.871,11T 1.059.584,30
TL TL L TL

947.662,61 TL alacak 2020 yilindan tahsil edilemeyerek devretmis, 2021 yilinda 5.124.267,88 TL tahakkuk
yapilmis olup, toplam tahakkukun 6.066.455,41 TL oldugu, bunun 5.006.871,11 TL si tahsil edilerek, 2022
yilina 1.059.584,30 TL devrettigi goriilmiistiir.

2022 YILINA
DEVIR

85.851,93 TL

871.548,49TL

102.183,88 TL

Gider Biitgesi:

B) BELEDIYENIN GIDERLERI 6.449.733,22 TL
C) SIRKET MALIYETI 835.851,00 TL

2- SIRKET PERSONEL GIDERI 559,575,35TL

~ Personel Durumu

Kadrolu Is¢i

Sozlesmeli Personel

Belediye Sirket
Personelleri

Toplam Calwan 2L




